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EDITORIAL

P asamos ya la mitad de un año en el que 
la nota predominante en el sector mine-
ro-energético ha sido la 
transición energética. 

Para muchos comentaristas del 
sector este es un tema más de de-
seos que de acciones y que Colom-
bia, por sus características espe-
ciales, aún tiene muchos años de 
consumo de combustibles líquidos 
y de preeminencia de los fósiles so-
bre cualquier otro tipo de fuente de 
energía. 

No les falta razón. El avance de 
otros tipos de energía en función 
de la movilidad aún avanza a pasos 
muy lentos y las políticas públicas 
son demasiado tímidas para lograr 
un impulso verdadero de otras 
fuentes de energía más limpias y 
eficientes. 

Hasta ahora, ni el GNV, ni la carga 
eléctrica, ni los híbridos, ni el auto-
glp han podido siquiera represen-
tar un porcentaje mínimo del con-
sumo y del mercado en Colombia. 

Por eso, en esta edición quisimos 
dedicar un espacio a plantear si el 
hidrógeno es o no una alternativa 
viable para la movilidad sostenible en el país y si la 
ruta definida hace un par de años tiene alguna viabi-
lidad real o no. 

De otro lado quisimos hacer un primer balance de la 
gestión de COMCE como administrador del Fondo 

Soldicom, seis meses después de la 
firma del contrato con el Ministe-
rio de Minas y Energía. 

Importante resaltar aquí la variedad 
de proyectos en marcha que benefi-
cian a los distribuidores minoristas 
de combustibles aportantes al Fondo 
en todo el país. Esperamos que en los 
próximos meses el balance siga sien-
do satisfactorio y al final del ejercicio 
los resultados hablen por sí solos. 

También queremos resaltar en esta 
edición la participación de nuevos 
anunciantes y el regreso de otros que, 
como Gómez Velásquez, confían en 
el trabajo que venimos adelantando 
en beneficio del sector. Gracias a to-
dos ellos por su confianza. 

Se viene un semestre de grandes 
eventos para nuestro sector. El IV 
Foro Nacional de Distribuidores Mi-
noristas de Combustibles y el primer 
Congreso de COMCE, dos grandes 
termómetros que medirán en buena 
parte el grado de satisfacción de los 
minoristas con la gestión adelantada. 

Los invitamos a participar activa-
mente en estos dos eventos, que mostrarán la nueva 
cara del sector en un momento definitivo para nuestra 
sostenibilidad. Los esperamos.

ED
IT
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EDITORIAL

TRANSICIÓN, 
AUN EN ESPERA

Por: Alejandro Ribero Rueda
Director Ejecutivo FECEC

¿El hidrogeno es o no una alternativa viable para la movilidad 
sostenible en el país? Es la pregunta que intentamos responder 
en esta edición, de cara al avance de nuevas fuentes de energía 
para la movilidad. El panorama es aún incierto. 

El avance de otros 
tipos de energía 
en función de la 
movilidad aún 
avanza a pasos 
muy lentos y las 
políticas públicas son 
demasiado tímidas 
para lograr un 
impulso verdadero 
de otras fuentes de 
energía más limpias 
y eficientes
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Los esfuerzos del sector público y privado en 
los próximos años demostrarán si de verdad el 

hidrógeno logra ser un combustible confiable 
y una verdadera alternativa para la movilidad 

sostenible en Colombia.

S egún cifras de la Hydrogen 
Fuel Cell Partnership, en Es-
tados Unidos actualmente 
hay más de 15 mil vehículos 

de hidrógeno, 58 estaciones de repostaje 
activas y otras 113 más en desarrollo, con-
centradas principalmente en California. 
Se espera que con las estrategias del IRA 
los precios del hidrógeno bajen significa-
tivamente y el costo total de vida de los 
vehículos a hidrógeno sea más competiti-
vo en relación con otras alternativas ‘cero 
emisiones’ como los vehículos a batería.

En Europa, la iniciativa Hydrogen Mobili-
ty Europe (H2ME) busca desplegar una red 
de infraestructura de recarga de hidróge-
no a lo largo de todo el territorio europeo. 
Tan solo en Alemania ya se cuenta con 
91 estaciones de repostaje de hidrogeno y 
otras 18 en etapa de desarrollo. Se espera 
que a través de H2ME se instalen otras 
700 estaciones de repostaje para 2030 a lo 
largo de todo el territorio europeo. 

En Colombia, nuestra hoja de ruta esta-
blece que a 2030 contaremos con 3.500 
vehículos de celda de combustible y entre 

El hidrógeno para los vehículos pesados suele ofrecer una mayor carga útil El hidrógeno para los vehículos pesados suele ofrecer una mayor carga útil 
disponible, así como una mayor disponibilidad del vehículo en compara-disponible, así como una mayor disponibilidad del vehículo en compara-
ción con la electrificación mediante baterías. Esto se debe a que el tren de ción con la electrificación mediante baterías. Esto se debe a que el tren de 
potencia es más ligero, lo que permite destinar una mayor parte del peso potencia es más ligero, lo que permite destinar una mayor parte del peso 
total admisible del vehículo a la carga útil, y a que los tiempos de repostaje total admisible del vehículo a la carga útil, y a que los tiempos de repostaje 
son mucho más rápidos en comparación con la carga de baterías. son mucho más rápidos en comparación con la carga de baterías. 

Además, la instalación de la infraestructura de hidrógeno necesaria en Además, la instalación de la infraestructura de hidrógeno necesaria en 
un centro de distribución de vehículos pesados puede ser paradójica-un centro de distribución de vehículos pesados puede ser paradójica-
mente más sencilla que la necesaria para la carga de varios megavatios mente más sencilla que la necesaria para la carga de varios megavatios 
por cada camión eléctrico (el NREL señaló que la carga rápida de un solo por cada camión eléctrico (el NREL señaló que la carga rápida de un solo 
camión necesitaría la misma potencia que 3.200 hogares).camión necesitaría la misma potencia que 3.200 hogares).

Si comparamos los vehículos de hidrógeno con los de batería en térmi-Si comparamos los vehículos de hidrógeno con los de batería en térmi-
nos de eficiencia, los primeros están muy por debajo, ya que con las tec-nos de eficiencia, los primeros están muy por debajo, ya que con las tec-
nologías disponibles actualmente la eficiencia global (well-to-wheel) es nologías disponibles actualmente la eficiencia global (well-to-wheel) es 
de tan solo 30%, mientras que los vehículos a baterías pueden llegar a de tan solo 30%, mientras que los vehículos a baterías pueden llegar a 
superar el 60%. superar el 60%. 

Sin embargo, las simples comparaciones de eficiencia carecen de sen-Sin embargo, las simples comparaciones de eficiencia carecen de sen-
tido si el vehículo eléctrico de batería no es viable en primer lugar, ya tido si el vehículo eléctrico de batería no es viable en primer lugar, ya 
sea por la autonomía, la carga útil, el tiempo de actividad o la falta de sea por la autonomía, la carga útil, el tiempo de actividad o la falta de 
infraestructura de carga. Esto abre oportunidades para el hidrógeno (y infraestructura de carga. Esto abre oportunidades para el hidrógeno (y 
derivados) en los vehículos de carga pesada y otros sectores de mayor derivados) en los vehículos de carga pesada y otros sectores de mayor 
demanda energética, como el transporte marino y la aviación.demanda energética, como el transporte marino y la aviación.

VENTAJAS COMPARATIVAS DEL HIDRÓGENO FRENTE A OTRAS FUENTES DE ENERGÍA 

50 y 100 hidrogeneras de acceso público 
en el país. 

Las cifras ofrecen, por lo menos, un pano-
rama alentador y una apuesta importan-
te por la movilidad sostenible a hidrógeno 
en todo el mundo. Pero, ¿es realmente el 
hidrógeno una alternativa como combus-
tible para la movilidad sostenible?

Para Mónica Gasca, directora ejecutiva de la 
Asociación Colombiana de Hidrogeno (H2 
Colombia), la respuesta es contundente. 

“Sí, una de las principales ventajas del hi-
drógeno es su capacidad para almacenar 
y transportar energía de manera eficien-
te. Las aplicaciones del hidrógeno en mo-
vilidad se concentrarán principalmente 
en el transporte a largas distancias y de 

carga pesada. En este nicho de mercado 
las baterías aún cuentan con limitaciones 
importantes y el hidrógeno se viene po-
sicionando como una alternativa de mu-
cho peso para este sector. 

“Es importante resaltar que hoy en día la 
movilidad a hidrógeno se encuentra en 
una etapa temprana de desarrollo, mien-
tras que la movilidad eléctrica a baterías 
ya cuenta con una infraestructura insta-
lada que le da la ventaja hasta el momen-
to, pero en el futuro veremos un sector de 
transporte diverso. 

“El hidrógeno podría ser muy adecuado 
para vehículos que operan, por ejemplo, 
las 24 horas del día (logística, por ejemplo), 
donde la carga nocturna de los vehículos 
a baterías sería problemática y limitaría 

LE LLEGÓ LA HORA 
AL HIDRÓGENO
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Si comparamos los vehículos de hidrógeno con los de batería en térmi-Si comparamos los vehículos de hidrógeno con los de batería en térmi-
nos de eficiencia, los primeros están muy por debajo, ya que con las tec-nos de eficiencia, los primeros están muy por debajo, ya que con las tec-
nologías disponibles actualmente la eficiencia global (well-to-wheel) es nologías disponibles actualmente la eficiencia global (well-to-wheel) es 
de tan solo 30%, mientras que los vehículos a baterías pueden llegar a de tan solo 30%, mientras que los vehículos a baterías pueden llegar a 
superar el 60%. superar el 60%. 

Sin embargo, las simples comparaciones de eficiencia carecen de sen-Sin embargo, las simples comparaciones de eficiencia carecen de sen-
tido si el vehículo eléctrico de batería no es viable en primer lugar, ya tido si el vehículo eléctrico de batería no es viable en primer lugar, ya 
sea por la autonomía, la carga útil, el tiempo de actividad o la falta de sea por la autonomía, la carga útil, el tiempo de actividad o la falta de 
infraestructura de carga. Esto abre oportunidades para el hidrógeno (y infraestructura de carga. Esto abre oportunidades para el hidrógeno (y 
derivados) en los vehículos de carga pesada y otros sectores de mayor derivados) en los vehículos de carga pesada y otros sectores de mayor 
demanda energética, como el transporte marino y la aviación.demanda energética, como el transporte marino y la aviación.

• Para vehículos de carga pesada, el peso de las baterías disminuye signi-• Para vehículos de carga pesada, el peso de las baterías disminuye signi-
ficativamente la capacidad de carga del vehículo.ficativamente la capacidad de carga del vehículo.

• El tiempo de carga de los vehículos a hidrógeno son muy inferiores a • El tiempo de carga de los vehículos a hidrógeno son muy inferiores a 
los de los vehículos eléctricos, incluso son iguales a los de un vehículo de los de los vehículos eléctricos, incluso son iguales a los de un vehículo de 
combustión.combustión.

• Los vehículos a hidrógeno poseen una mayor capacidad de autonomía • Los vehículos a hidrógeno poseen una mayor capacidad de autonomía 
que los vehículos eléctricos.que los vehículos eléctricos.

• En cuanto a los combustibles líquidos, los vehículos a hidrógeno represen-• En cuanto a los combustibles líquidos, los vehículos a hidrógeno represen-
tan una disminución en la emisión de GEI al momento de la combustión.tan una disminución en la emisión de GEI al momento de la combustión.

VENTAJAS COMPARATIVAS DEL HIDRÓGENO FRENTE A OTRAS FUENTES DE ENERGÍA 

movilidad con hidrógeno presenta diver-
sos desafíos asociados con el uso, como la 
producción, el almacenamiento, la infraes-
tructura y la mano de obra calificada.

“Para determinar si el hidrógeno es una 
alternativa viable para la movilidad sosteni-
ble en un país o región específica se deben 
considerar diversos factores, como la dis-
ponibilidad de recursos, la infraestructura 

existente, la demanda de transporte, las 
políticas energéticas y ambientales, y la via-
bilidad económica. Además, es importante 
evaluar y comparar el hidrógeno con otras 
opciones de movilidad sostenible, como los 
vehículos eléctricos de batería u otras tec-
nologías emergentes”, asegura el directivo.

En Colombia, más allá de la definición de 
una ruta para el hidrogeno, es importan-
te que se empiece a desarrollar regulación 
y normatividad especifica que permita 
cumplir las metas establecidas e identifi-
car cuáles son los nichos más eficientes 
en los que se deberá promover la movili-
dad a hidrógeno en el país. 

“Para desplegar una estrategia de movi-
lidad a hidrógeno aún es necesario desa-
rrollar puntos importantes en materia de 
regulación, incentivos y financiamiento. 
Como se ha demostrado en otros países, 
la implementación de la movilidad a hi-
drógeno supone la articulación de una 
gran cantidad de stakeholders para que 
dichas estrategias sean efectivas. 

“Es necesario establecer una estrategia 
nacional enfocada principalmente al de-
sarrollo de corredores de hidrógeno, que 
esté coordinada con la estrategia exis-

las horas de funcionamiento o requeri-
ría vehículos adicionales para cubrir los 
periodos de recarga, o para aquellos vehí-
culos en los que el peso de la batería pue-
de limitar la masa de carga que se puede 
transportar”, sostiene.

Por su parte, para Daniel Díaz, Director 
Ejecutivo del Consejo Mundial de Ener-
gía Colombia, la implementación de la 



PORTADAPORTADA

8 EDICIÓN Nº 45

tente para la promoción de la movilidad 
eléctrica, donde estén involucrados los 
productores de hidrógeno, los propieta-
rios de flotas logísticas, actores guberna-
mentales, cooperación internacional, etc., 
y a través de la cual se desarrollen temas 
como la regulación necesaria para la co-

rrecta implementación de esta alternati-
va”, señala Mónica Gasca.

La entrada en vigencia de la Ley 2099 de 
2021, en donde se materializó la regulación 
directa del hidrógeno dentro del marco nor-
mativo colombiano, consideró al hidrógeno 

verde y azul como fuentes no convencio-
nales de energía (FNCE) e hizo extensivos 
los beneficios de la Ley 1715 al hidrógeno.

“Colombia está posicionándose como un 
líder en la región en el despliegue e im-
plementación de este energético, por lo 
que debemos resaltar el compromiso y li-
derazgo de Ecopetrol, que hoy por hoy es 
la empresa que está realizando el mayor 
esfuerzo en la elaboración de pilotos, en 
colaboración con aliados en temas de mo-
vilidad con hidrógeno”, afirma Daniel Díaz.

Colombia fue pionero junto con Chile en 
la elaboración de la hoja de ruta del hidró-
geno en la región, en donde se proyecta 
y se establecen metas para involucrar al 
hidrógeno como parte de la descarboni-
zación del sector transporte.

“La recomendación desde el Consejo 
Mundial de Energía Colombia es que no 
existe una receta única para realizar la 
transición energética, por consiguiente, 
para la implementación del hidrógeno en 
el país, se deben analizar las necesidades, 
recursos, capacidad y metas específicas 
para realizar una implementación y tran-
sición a la medida”, sostiene Díaz.

En su perspectiva, la idea es lograr tran-
siciones energéticas que busquen desa-
rrollar los sistemas energéticos en tres 
dimensiones: seguridad energética, equi-
dad energética y sostenibilidad ambien-
tal. De esta manera, el hidrógeno deberá 
jugar un papel importante allí donde en 
competencia con otras tecnologías logre 
un mayor balance entre las reducciones 
de emisiones de GEI, el costo de imple-
mentación y que no ponga en juego la 
seguridad de los sistemas.

Lo claro por ahora es que el hidrogeno se 
convierte en una verdadera alternativa 
como combustible para la movilidad sos-
tenible en el mundo y, por qué no, en Co-
lombia. De lo que hagan las autoridades 
y el sector privado en los próximos años 
dependerá en buena medida su masifica-
ción y consolidación.

• Se deben establecer incentivos a la demanda de hidrógeno en movilidad. • Se deben establecer incentivos a la demanda de hidrógeno en movilidad. 
Establecer los escenarios en los que sería viable y atractivo para los grandes Establecer los escenarios en los que sería viable y atractivo para los grandes 
propietarios de flotas logísticas comenzar a transitar hacia una movilidad a propietarios de flotas logísticas comenzar a transitar hacia una movilidad a 
hidrógeno.hidrógeno.

• Se deben realizar estudios a nivel nacional del desempeño de los vehículos • Se deben realizar estudios a nivel nacional del desempeño de los vehículos 
de hidrógeno a diferentes alturas y condiciones atmosféricas. No nos olvi-de hidrógeno a diferentes alturas y condiciones atmosféricas. No nos olvi-
demos que los vehículos de celda de combustible también requieren de demos que los vehículos de celda de combustible también requieren de 
oxígeno que toman del aire para su funcionamiento, y este varía en concen-oxígeno que toman del aire para su funcionamiento, y este varía en concen-
tración en función de la altura respecto al nivel del mar.tración en función de la altura respecto al nivel del mar.

• Se deben desarrollar esquemas de alianzas público-privadas que permitan • Se deben desarrollar esquemas de alianzas público-privadas que permitan 
disminuir el riesgo de los proyectos y así volverlos más atractivos para los disminuir el riesgo de los proyectos y así volverlos más atractivos para los 
inversionistas.inversionistas.

• Se deben homologar regulaciones para que los vehículos a hidrógeno • Se deben homologar regulaciones para que los vehículos a hidrógeno 
puedan transitar sin ninguna limitación en el territorio nacional.puedan transitar sin ninguna limitación en el territorio nacional.

LO QUE AUTORIDADES Y 
SECTOR PRIVADO (EDS) 
DEBEN TENER EN CUENTA

PORTADAPORTADA
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¿ Cómo es el proceso de produc-
ción de hidrógeno y qué caracte-
rísticas debe reunir para su utili-
zación como combustible?

La producción de hidrógeno se puede 
realizar a través de diferentes procesos. 
Tradicionalmente se ha realizado me-
diante el reformado de metano con va-
por (SMR por sus siglas en inglés), donde 
la alternativa más común es que a partir 
de la exposición de un combustible fósil, 
generalmente gas natural, con vapor de 
agua a alta temperatura (700°C-1000°C) 
y presión moderada (3-25 bar) se genera 
una conversión endotérmica del metano 
y el vapor del agua en hidrógeno y CO2. 

Por otra parte, se tiene una alternativa 
de bajas emisiones para la producción de 
hidrógeno mediante el proceso de elec-
trólisis, donde a partir de un electroliza-
dor que es alimentado con electricidad 
de origen renovable y agua, se realiza la 
descomposición de la molécula de agua 
en hidrógeno y oxígeno. 

Los parámetros operativos dependen de la 
aplicación industrial que desee implemen-
tarse. Para el caso de aplicaciones de movi-
lidad, típicamente se utiliza un hidrógeno 
de alta pureza (99.999% H2) a una presión 
de 5000 psi (1,4 veces más que la presión 
utilizada en movilidad con gas natural).  

¿Cuál es la diferencia entre el hidrógeno 
verde y el hidrógeno azul?

El color del hidrógeno determina su fuen-
te y nivel de emisiones. De esta manera, el 
hidrógeno azul es aquel que se produce a 

partir del gas natural (mediante reformado 
de metano) e incorpora la captura del CO2 
generado en el proceso, por lo que se cata-
loga como una solución baja en emisiones. 
Por otra parte, el hidrógeno verde es aquel 
que es producido a partir de energías re-
novables (electrólisis) y es catalogado como 
una solución de cero emisiones de CO2.

¿Cuáles han sido las inversiones de Ecope-
trol y Cenit en el tema de hidrógeno hasta 
ahora y las que se tienen contempladas en 
el mediano y largo plazo?

HIDRÓGENO, 
EL COMBUSTIBLE 
‘CERO EMISIONES’
Este es el panorama de lo que se viene con el primer 
piloto de movilidad sostenible con hidrogeno puesto en 
marcha en Bogotá recientemente. La Vicepresidencia 
de Soluciones de Bajas Emisiones de Ecopetrol adelanta 
este proyecto, en alianza con el sector privado.

Las metas son 
ambiciosas: 
desplegar entre 50 
y 100 estaciones de 
hidrógeno, producir 
7.200 toneladas de 
hidrógeno de bajas 
emisiones para 
movilidad a 2030 y 
atender una flota de 
3.000 vehículos
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un sistema de compresión y almacena-
miento, una estación de servicio y un bus 
de transporte público para 50 pasajeros. El 
piloto iniciará operaciones regulares en el 
segundo semestre de 2023, una vez haya 
surtido los trámites de homologación tec-
nológica y de vinculación administrativa 
al Sistema Integrado de Transporte Públi-
co (SITP) de Bogotá.

¿Cuál es el panorama en el mediano y largo 
plazo del proyecto? ¿Se tiene establecido 
un cronograma de implementación?

Una vez vinculado el bus al SITP y em-
piece la operación, iniciará una segunda 
fase de evaluación de desempeño tecno-
lógico. Su duración se extenderá por un 
periodo de 8 años, donde se evaluarán las 
principales variables técnicas y comercia-
les que permitirán dimensionar las fases 
de escalamiento comercial, no solo para 
Transmilenio, sino para otros sistemas de 
transporte masivo del país.

¿Cuáles son las ventajas del uso del hidró-
geno frente a los combustibles fósiles y 
qué tipo de vehículos se requiere?

Un vehículo que utiliza hidrógeno para 
moverse es, en esencia, un vehículo eléc-
trico y se conoce comercialmente como 

La principal 
ventaja del uso del 
hidrógeno frente a los 
combustibles fósiles 
tiene que ver con 
que es una fuente de 
energía limpia, es decir 
que reduce la emisión 
de gases de efecto 
invernadero durante su 
combustión, dejando, 
únicamente, el vapor 
de agua como residuo.

PORTADAPORTADA

En 2021 se definió el plan estratégico de 
hidrógeno de bajo carbono del Grupo 
Ecopetrol, alineado con la Hoja de Ruta 
del Gobierno Nacional. Este plan contem-
pla una inversión acumulada a 2040 de 
más de $2.500 millones de dólares para el 
desarrollo de proyectos de hidrógeno de 
bajas emisiones. 

Para el piloto de movilidad de Bogotá, la 
inversión total de los participantes del pro-
yecto supera los $22.000 millones de pesos 
colombianos, donde el Grupo Ecopetrol 
aportó $8.800 millones de pesos, Fanal-
ca más de $4.200 millones y se incluye el 
apoyo de financiamiento no reembolsable 
concedido por el Fondo de Energías No 
Convencionales y Gestión Eficiente de 
la Energía (FENOGE), quien invirtió un 
monto cercano a $9.000 millones de pesos 
para la implementación del piloto, inclu-
yendo una etapa de pruebas de desempe-
ño de todo el sistema para el desarrollo y 
apropiación social del conocimiento.

¿Cómo avanza el proyecto piloto de movi-
lidad sostenible con hidrógeno verde que 
puso en marcha Ecopetrol y sus aliados 
recientemente? 

En marzo de 2023 se realizó el lanzamien-
to de la primera operación de movilidad 

sostenible con hidrógeno de bajas emi-
siones en transporte público en Colombia 
que incluye la producción de hidrogeno, 
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un vehículo de pila de combustible. Este 
vehículo eléctrico incluye una pila de 
combustible y una batería. 

Esta arquitectura híbrida utiliza la pila 
de combustible, que suministra la mayor 
parte de la energía para el funcionamien-
to del vehículo, mientras que la batería 
proporciona soporte durante las deman-
das de potencia máxima, como la acele-
ración rápida y las pendientes. La pila de 
combustible consume hidrógeno para ge-
nerar energía eléctrica a través de una re-
acción electroquímica, dejando solo agua 
y calor como subproductos (Unión Inter-
nacional de Transporte Público, 2020). 

Para el caso del piloto de movilidad de 
Bogotá, el bus podrá transportar hasta 50 
pasajeros, con un almacenamiento de 30 
kg de hidrógeno que le permitirá contar 
con una autonomía superior a 450 km 
con una sola recarga al día y una veloci-

dad máxima de 90 km/h. Además, trans-
portará alrededor de 98.500 pasajeros 
al año, con una reducción de emisiones 
aproximado de 135,43 toneladas de CO2 
al año, comparado con soluciones tra-
dicionales de diésel, teniendo en cuenta 
una ruta de 450 kilómetros diarios. Este 
sistema brinda todas las bondades am-
bientales de un vehículo eléctrico cero 
emisiones, en conjunto con la convenien-
cia de una recarga rápida que brindan las 
soluciones tradicionales de movilidad.

Teniendo en cuenta los compromisos ad-
quiridos tras la firma del Acuerdo de Paris 
para reducir sustancialmente las emisio-
nes de gases de efecto invernadero para 
limitar el aumento de la temperatura glo-
bal en máximo 2°C, la principal ventaja 
del uso del hidrógeno frente a los com-
bustibles fósiles tiene que ver con que 
es una fuente de energía limpia, es decir 
que reduce la emisión de gases de efec-

to invernadero durante su combustión, 
dejando, únicamente, el vapor de agua 
como residuo. 

¿Es posible llegar a reemplazar completa-
mente el uso de gasolina y diésel por hidró-
geno como combustible en Colombia?

El hidrógeno utilizado como combustible 
tiene la capacidad de descarbonizar (elimi-
nar emisiones de efecto invernadero) en 
sectores de la industria de difícil electrifica-
ción. Para el caso de la movilidad implica so-
luciones de transporte de carga, transporte 
público masivo e interurbano y similares. 

Se espera que estas aplicaciones empie-
cen a dinamizarse en los próximos años, 
donde la meta nacional implica desplegar 
entre 50 y 100 estaciones de hidrógeno, 
producir 7.200 toneladas de hidrógeno 
de bajas emisiones para movilidad a 2030, 
sirviendo a una flota de 3.000 vehículos.
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E n la exploración de medios para 
abordar el cambio climático y 
reducir la dependencia de los 
combustibles fósiles en la pro-

ducción de energía, la diversificación de 
las fuentes y la transición se ha converti-
do en una prioridad a nivel global. 

Tanto el Gobierno Nacional, a través de 
políticas y regulaciones, como el sector pri-
vado, mediante inversiones, innovación y 

La transformación energética busca no solo lograr un suministro de 
energía confiable, limpio y sostenible a largo plazo, sino que también 
enfrenta desafíos en términos de estabilidad y costos en el largo plazo. 

Por: Julián Cabeza Argote
Economista experto en la Cadena 
Downstream

Aunque las fuentes 
renovables están 
experimentando 
una disminución 
en los costos, la 
transición hacia ellas 
implica inversiones 
considerables en 
infraestructura, 
tecnología y recursos 
humanos capacitados.

desarrollo, buscan mecanismos para re-
ducir las emisiones de dióxido de carbono 
(CO2), principales contribuyentes de los 
Gases de Efecto Invernadero (GEI).

La transición energética implica un cam-
bio gradual de los sistemas de generación 
de energía tradicionales, como la produc-
ción a partir de combustión de carbón y 
diésel, hacia fuentes renovables como la 
energía solar, eólica, hidroeléctrica y bio-
masa. Esta diversificación y transforma-
ción no solo impacta la forma en que obte-
nemos energía, sino también los sistemas 
de potencia, es decir, las redes eléctricas 
que distribuyen la energía a la población.

La importancia de esta transición radica 
en su potencial para mitigar el cambio cli-
mático al reducir las emisiones de Gases 
de Efecto Invernadero. Las fuentes reno-
vables son más limpias y generan menos 
contaminantes en comparación con los 
combustibles fósiles. Sin embargo, la diver-
sificación de la matriz energética también 
plantea desafíos en términos de estabilidad, 
control de pérdidas eléctricas y costos. Es ne-
cesario adoptar cambios en los sistemas de 
potencia para respaldar la transición hacia 
fuentes renovables. 

Los sistemas de potencia actuales, que se 
basan principalmente en centrales eléc-
tricas tradicionales, deben evolucionar 
para incorporar y gestionar la intermi-
tencia de las fuentes de energía renova-
ble, como la energía solar y eólica.

Además, con la implementación de nue-
vas tecnologías, medidores inteligentes y 
ciudades inteligentes, se busca gestionar 
y optimizar la demanda, reducir pérdidas 

y promover un consumo más eficiente 
en la distribución y consumo de energía. 
Estas acciones son significativas, como se 
muestra en la Ilustración 1.

La ilustración presenta el balance energé-
tico nacional hasta el año 2021 y muestra 
la composición de la energía secundaria, 
que se obtiene a partir de la conversión de 
fuentes primarias de energía. A diferencia 
de las fuentes primarias, que se encuen-
tran en su forma natural y directamente 
disponibles en la naturaleza, las fuentes 
secundarias de energía son el resultado de 
su transformación y procesamiento.

También expone la distribución de la ener-
gía por tipo de mercado, siendo los mayo-
res consumidores el sector del transporte, 
seguido del sector industrial y residencial.

Finalmente, se observa el uso final de la 
energía, revelando que más de la mitad 
de la energía producida en Colombia se 
pierde y/o se utiliza de manera ineficien-
te, siendo el transporte el mayor contri-
buyente en el uso ineficiente.

¿Y LOS COSTOS?

Por otra parte, a medida que se incorpo-
ran más fuentes renovables intermiten-
tes a la red eléctrica, la variabilidad de la 
generación puede generar inestabilidad 

DESAFÍOS, CAMBIOS Y 
EQUILIBRIOS HACIA LA 
ENERGÍA SOSTENIBLE
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en el suministro de energía. La intermi-
tencia de estas fuentes de energía reno-
vable puede resultar en fluctuaciones en 
la generación de electricidad, lo que afec-
ta la estabilidad del sistema eléctrico. 

Los sistemas de potencia actuales están 
diseñados para manejar una generación 

implementar tecnologías avanzadas de 
control y lograr una integración inteli-
gente de la generación y la demanda. Sin 
embargo, la transición energética tam-
bién implica implicaciones en los costos. 

Aunque las fuentes renovables están expe-
rimentando una disminución en los costos, 
la transición hacia ellas implica inversiones 
considerables en infraestructura, tecnolo-
gía y recursos humanos capacitados.

Estos costos, en muchos casos, se trasla-
dan al consumidor final a través de las 
tarifas. Esto puede resultar en un aumen-
to de los costos para los consumidores, al 
menos en el corto plazo, mientras se lleva 
a cabo la transición. Es importante tener 
en cuenta que el Gobierno Nacional des-
empeña un papel fundamental en todo el 
proceso, estableciendo políticas, regula-
ciones y metas para fomentar la incorpo-
ración de fuentes renovables.

Aunque es necesario abordar la cuestión 
de quién asumirá los costos asociados a la 
transición. Hasta ahora, no se ha hecho 
una alusión directa sobre cómo se distri-
buirán estos costos entre los diferentes 
actores del sistema energético, como los 
consumidores, las empresas de servicios 
públicos y el Gobierno. 

Es fundamental abordar este aspecto y 
garantizar una distribución equitativa de 
los costos para evitar una carga excesiva 
para los consumidores finales y fomentar 
la participación activa de todos los actores 
en la transición energética. Sin embargo, 
con la metodología en la fijación de las 
tarifas, todo este costo tiene una gran pro-
babilidad de recaer en el consumidor final, 
quien gradualmente pagará por el benefi-
cio de acceder a energía limpia.

OTROS SECTORES SE AFECTARÁN

La transición energética no solo afectará al 
sector energético, sino que se observarán 
cambios significativos en diversos sectores 
de la economía. Por ejemplo, el sector de 
la distribución de combustibles que debe-
rá adaptar sus instalaciones para ofrecer 
nuevos energéticos, el sector del trans-
porte experimentará una transición hacia 
vehículos eléctricos y sistemas de carga 
sostenibles, la industria de la construcción 
e infraestructura buscará diseñar y cons-
truir con enfoque en la eficiencia energéti-
ca y el uso de energías renovables. 

constante y predecible, por lo que la incor-
poración de fuentes renovables intermiten-
tes requiere ajustes y mejoras en la infraes-
tructura y la gestión de la red eléctrica.

Para abordar estos desafíos técnicos, es 
necesario desarrollar soluciones de al-
macenamiento de energía a gran escala, 

Fuente: UPME

ENERGÍA  SECUNDARIA (PJ) SECTOR DE CONSUMO (PJ) ENERGÍA FINAL (PJ)

ILUSTRACIÓN 1. BALANCE ENERGÉTICO NACIONAL DE ENERGÍA 
SECUNDARIA (ENERGÍA DISPONIBLE PARA EL USUARIO) PARA 2021. 

Energía Útil
394 - 34.1%

Ineficiencia
543 - 46.9%

Pérdidas
226 - 19.0%

Industrial
283 - 24.5%

Comercial y Público 78 - 6.7%

Gasolina Motor
281 - 24.3%

Gas Natural
180 - 15.6%

Diesel Oil
243 - 21.0%

Leña 92 - 8.0%

Bogazo 50 - 4.3%

Carbón 78 - 6.7%

Otros Energía Térmica 10 - (0.9%)

GLP 26- 2.2%

Residencial
258 - 22.3%

Transporte
544 - 47.1%

Energía Eléctrica
196 - 17.0%
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Asimismo, la industria colombiana se en-
frentará al desafío de adaptar sus proce-
sos de producción para reducir su huella 
de carbono y utilizar fuentes de energía 
más limpias.

En cuanto al uso de otros energéticos en el 
transporte, el Gobierno ha implementado 
diferentes mecanismos para fomentar la 
modernización tecnológica y mejorar la 
eficiencia energética del sector. Los compro-
misos ambientales establecidos por cada país 
en las Contribuciones Determinadas a Nivel 
Nacional (NDC, por sus siglas en inglés) han 
establecido siete medidas específicas que 
podrían representar hasta 5,7 MtCO2e, con 
una meta destacada de reducir 74 MtCO2e. 
Además, se busca promover el uso de vehí-
culos eléctricos en Colombia a través de la 
Estrategia Nacional de Movilidad Eléctrica 
y la Ley 1964 de 2019, que generan esque-
mas de promoción para el uso de vehículos 
eléctricos y de cero emisiones. También se 
espera avanzar con el etiquetado vehicular 
como una medida de impacto para mejorar 
la eficiencia energética del sector.

La línea base de consumo de combus-
tible para los vehículos livianos nuevos 

en Colombia se estimó en el marco de 
la Iniciativa Global para la Economía de 
Combustible (GFEI, por sus siglas en in-
glés) en 2017, con su última actualización 
en 2021. La línea base considera datos de 
los años 2011 al 2019, y se ha observado 
un aumento del consumo de combusti-
ble desde 2011, con una variación anual 
promedio del 1% en ocho años. Para 2019, 
el consumo energético de los vehículos 

livianos en Colombia se estimó en 7,06 
lge/100 km (164,81 gCO2/km).

Es importante destacar que el mercado 
de Latinoamérica está experimentando 
un aumento en la tendencia de compra 
de vehículos SUV, los cuales tienen ma-
yores dimensiones, mayor peso, mayor 
consumo de combustible y, por tanto, 
menor eficiencia. Es necesario mejorar la 
eficiencia del parque automotor, ya que 
de no hacerlo podría tener consecuencias 
graves para el país, tanto desde un punto 
de vista ambiental como económico. Se 
mencionan medidas regulatorias y no re-
gulatorias para frenar la compra de vehí-
culos poco eficientes y promover la adqui-
sición y venta de vehículos más eficientes 
y de bajas y cero emisiones.

Por ejemplo, en el mercado de la energía 
eléctrica en las estaciones de carga, el 
precio se determina mediante una inte-
racción de oferta y demanda, ya que no 
se considera parte de los servicios públi-
cos regulados. Sin embargo, es crucial ga-
rantizar que este precio genere ingresos 
suficientes para cubrir las inversiones, así 
como los costos fijos y variables asociados 
con la prestación de este servicio. De lo 
contrario, podría ralentizar la ampliación 
del sistema eléctrico y retrasar la imple-
mentación de la transición.

CAMBIOS PROFUNDOS

En resumen, la transición energética es un 
paso crucial hacia un futuro sostenible que 
implica cambios estructurales en la forma 
en que producimos y consumimos energía. 
A medida que avanzamos en este proceso, 
se esperan cambios significativos en diver-
sos sectores de la economía y se requiere 
que los sistemas de potencia se ajusten y 
modifiquen para integrar y gestionar la 
intermitencia de las fuentes renovables. 

Esta transformación busca no solo lograr 
un suministro de energía confiable, lim-
pio y sostenible a largo plazo, sino tam-
bién enfrenta desafíos en términos de 
estabilidad y costos. 

Si bien los beneficios ambientales son 
evidentes, es fundamental abordar la 
asignación de los costos asociados con la 
transición, los cuales podrían recaer en 
los consumidores finales. En este proceso, 
encontrar un equilibrio entre la sosteni-
bilidad ambiental y la viabilidad económi-
ca se vuelve fundamental.

En este proceso, 
encontrar un equilibrio 
entre la sostenibilidad 
ambiental y la viabilidad 
económica se vuelve 
fundamental.
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¿ Cómo avanza el proyecto de 
montaje de puntos de carga eléc-
trica en las estaciones Terpel? 

En línea con nuestro propósito de impulsar 
y movilizar a las personas, las empresas y 
el país con la mejor energía, y acompañar 
a Colombia en su transición energética, 
avanzamos con nuestra marca Voltex en 
un plan de expansión de puntos de carga 
rápida en carretera. Con cargadores ubi-
cados en puntos estratégicos, brindamos 
a los usuarios de vehículos eléctricos la 
posibilidad de transitar por las principales 
ciudades y carreteras del país. 

Al día de hoy, contamos con 13 puntos de 
carga rápida en carretera y dos en ciuda-
des y sus alrededores. Estimamos cerrar 
el año con un total de 27 puntos Terpel 
Voltex de carga rápida. Nuestro plan con-
templa la instalación de puntos en esta-
ciones de servicio, parqueaderos, centros 
comerciales, entre otros espacios.

¿Y en materia de transporte masivo?

También trabajamos en conjunto con el 
transporte masivo, clientes corporativos 
y con una red de puntos de recarga, para 
seguir cumpliendo con esa promesa de 
servir y promover la movilidad eléctrica 
del país. En el frente de transporte ma-
sivo, actualmente, prestamos el servicio 
de carga en cinco patios de transporte 
público en Bogotá, que nos han permitido 
movilizar a más de 650 buses 100% eléc-
tricos.  Así mismo, contamos con 2 hubs 
de carga para la industria. 

‘SOMOS UN ACTOR 
ESTRATÉGICO PARA LA 
TRANSICIÓN ENERGÉTICA’
Juan Daniel Rueda, Gerente de Nuevos negocios, Energía y Electromovilidad 
de Terpel, nos cuenta los avances de la marca Voltex en materia de puntos 
de recarga eléctrica en Estaciones de Servicio y en otros lugares del territorio 
nacional.
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ElectrolinerasElectrolineras
Terpel Terpel VoltexVoltex
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Nos percibimos como un actor estratégi-
co para la transición energética. Estamos 
desplegando toda nuestra capacidad para 
lograr una red de estaciones única en ser-
vicios, capaz de responder a las necesida-
des de nuestros clientes y, así, contribuir a 
la descarbonización. 

Si el consumidor requiere nuevas formas 
de movilidad, Terpel se las proporcionará 
siempre, dentro de los mejores y más al-
tos estándares de servicio. 

¿Existen expectativas de rentabilidad, de 
retorno de la inversión, de rentabilidad del 
espacio destinado por metro cuadrado? 

Por ahora, nuestro enfoque es acompa-
ñar al país en su transición energética. En 
este sentido, tenemos el objetivo de dina-
mizar el mercado y ser una opción para 
los usuarios que están pensando adquirir 
un vehículo eléctrico. Queremos gene-
rar en ellos la confianza de encontrar un 
punto de Terpel Voltex en su camino. 

Entendemos que debe encontrarse un 
punto para la rentabilidad de la inversión, 
pero somos conscientes de que son inver-
siones a largo plazo y veremos retornos 
una vez exista un mayor parque eléctrico. 

¿Por qué es importante para las estaciones 
ofrecer esta nueva alternativa de la carga 
eléctrica a los nuevos usuarios de eléctri-
cos e híbridos?

En este momento, la principal barre-
ra para la masificación de los vehículos 
eléctricos es el costo de los mismos. Sin 
embargo, estamos convencidos de que es 
cuestión de tiempo para que los avances 
en los procesos de fabricación aumenten 
la competitividad y, así, comencemos a 
ver cada vez más vehículos eléctricos en 
las vías del país. 

Mientras esto sucede, nos estamos anti-
cipando al instalar una infraestructura 
de recarga más amplia, buscando que los 
usuarios de vehículos eléctricos encuen-
tren cada vez más puntos de recarga Ter-
pel Voltex.

En Terpel, pensando en todos nuestros 
consumidores, ofrecemos todos los ener-
géticos disponibles en el mercado com-
bustibles líquidos, GNV, GLP o energía 
eléctrica. Estamos comprometidos con 
seguir ampliando nuestro portafolio con-
forme aumenten las alternativas de mo-
vilidad.

¿Cuál es el escenario de costos para el mon-
taje de puntos de carga eléctrica en las es-
taciones? 

Más allá de los números, lo importante 
aquí es ofrecerles a los usuarios y al país 
una alternativa de conexión a la luz de los 
nuevos esquemas de movilidad. Estamos 
comprometidos con generar soluciones 
que respondan a las necesidades de nues-
tros usuarios. Estamos comprometidos 
con estar dónde el consumidor nos nece-
site y cómo nos necesite. 

‘SOMOS UN ACTOR 
ESTRATÉGICO PARA LA 
TRANSICIÓN ENERGÉTICA’
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R ecientemente, Chevron Texaco 
anunció que iba a invertir unos 
recursos muy importantes 
para modernizar la infraes-

tructura de la terminal en San Andrés. 

¿Por qué Chevron ha decidido invertir en 
la isla de San Andrés y cuál es el alcance de 
esta inversión?

En 2023 terminaremos inversiones por 
$2,5 millones de dólares en nuestra termi-
nal de combustibles de San Andrés para 
responder al requerimiento del Gobierno 
Nacional de proveer un combustible mez-
clado con etanol en la isla, el cual es más 
amigable con el medio ambiente.

Implementamos inversiones por $1,3 mi-
llones de dólares en obras de adecuaciones 
de tanques, sistemas de bombeo, entre 
otras. Adicionalmente, para garantizar la 
confiabilidad del suministro de combus-
tible de aeronaves y seguir ofreciendo 
un servicio de óptima calidad renovamos 

nuestra flota de refuellers (camiones cis-
terna para aeronaves), adquiriendo nue-
vos equipos por un valor aproximado de 
$1,2 millones de dólares.

Con estas inversiones queremos reforzar 
nuestro compromiso con el departamento 
y garantizar el abastecimiento de combus-
tible de aviación, gasolina y diésel para las 
islas. También realizaremos inversiones 
en el desarrollo de nuestros programas de 
Inmersión Social, que benefician de mane-
ra directa a la comunidad y a los ecosiste-
mas marinos del departamento.
 
¿Qué beneficios traerá esta inversión a los 
pobladores de la isla y a los miles de turis-
tas que recibe San Andrés cada año?

Las mejoras en infraestructura nos permi-
tirán continuar garantizando el abasteci-
miento de combustibles en el Archipiéla-
go, para que los habitantes de las islas y los 
turistas puedan continuar el desarrollo de 
sus actividades con la mejor energía. Che-

vron, en los más de 60 años que lleva en la 
isla, continuamente ha mejorado sus pro-
cesos, tecnología e infraestructura.

También llevaremos nuevos programas 
de Inmersión Social. Por un lado, con el 
programa ‘Familias que Cuidan’ busca-
remos prevenir la violencia intrafamiliar 
contra niñas, niños y adolescentes desde 
el juego. También, adelantaremos expe-
diciones en Providencia para monitorear 
el estado de los corales mediante nuestro 
programa ‘Arrecifes de Energía’, que es 
una segunda fase del programa para la 
restauración de corales que venimos im-
plementando en el Archipiélago.

¿Cómo se prepara Chevron para imple-
mentar la transición energética impulsada 
por el gobierno colombiano en sus Esta-
ciones de Servicio?

Nuestra estrategia es clara: proteger el medio 
ambiente, al tiempo que se suministra ener-
gía asequible, fiable y cada vez más limpia.

CHEVRON MODERNIZA SU TERMINAL 
DE COMBUSTIBLES EN SAN ANDRÉS
Luego de más de 60 años de presencia en el Archipiélago, la mayorista adelanta inversiones 
por $5 millones de dólares en su terminal de combustibles. María de los Ángeles Manrique, 
Retail District Manager Colombia de Chevron Texaco, nos cuenta el alcance de esta inversión. 

ACTUALIDADACTUALIDAD
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En Chevron Colombia apoyamos una po-
lítica climática bien diseñada, una gestión 
responsable del agua y la biodiversidad, al 
tiempo que utilizamos nuestro sistema de 
gestión de excelencia operativa para ges-
tionar y monitorear de manera constante 
nuestros combustibles, para garantizar 
que nuestros usuarios tengan las cantida-
des y calidades esperadas.

Apoyamos los esfuerzos del Gobierno 
en materia de transición energética y las 
políticas públicas que aseguren confia-
bilidad y seguridad energética para los 
vehículos y las motos que circulan por el 
territorio nacional.
 
¿Están contempladas inversiones de Che-
vron en Colombia como parte de su estra-
tegia global destinada a iniciativas bajas en 
carbono?

Chevron invertirá a nivel global alrededor 
de $10.000 millones de dólares en proyec-
tos de reducción de carbono e iniciativas 
bajas en carbono para 2028. Estos recursos 
hacen parte de nuestra estrategia de entre-
gar energía cada vez más limpia y que ga-
rantice el desarrollo continuo de la sociedad. 

El desarrollo del mercado de movilidad 
eléctrica en el país está en una etapa aún 
no madura, debido a sus altos costos y 
eficiencia. Desde Chevron consideramos 
que los combustibles líquidos continua-
rán siendo fundamentales en la actividad 
económica del país, pues cerca del 96% de 
los vehículos que transitan en Colombia 
son a gasolina y diésel. Por ello, mante-
nemos nuestro compromiso para sumi-
nistrar combustibles de calidad en todo 
el país.

Por otro lado, Chevron ya cuenta con ex-
periencia en el negocio de hidrógeno. En 
Colombia tenemos una completa disposi-
ción para trabajar con el Gobierno en la 
transferencia de nuestro conocimiento y 
experiencia en iniciativas de hidrógeno, 
mediante las cuales aportemos en el pro-
ceso de transición energética.  

¿Y el GLP, lo consideran una alternativa 
importante en la canasta energética en 
Colombia?

El GLP es una importante alternativa 
para la canasta energética en Colombia. 
El país tiene un mercado potencial para 
desarrollar alrededor del GLP y represen-
ta una oportunidad para que comunida-
des en todo el país tengan acceso a ener-
gía de manera confiable y más limpia. No 
olvidemos que aún hay 1.2 millones de 
familias que siguen cocinando con leña.
 
¿Cómo está compuesto hoy el mercado 
de estaciones de servicio con bandera 
Chevron en Colombia y qué panorama 
prevé para este mercado en el mediano 
plazo?

Actualmente contamos con una red de 
alrededor de 600 estaciones Texaco y es-
peramos continuar incrementando nues-
tra presencia en todo el país. El consumo 
de combustibles en Colombia continúa 
creciendo. Según la Asociación Colom-
biana de Petróleo, en 2022 la demanda de 
combustibles líquidos tuvo un incremen-
to del 14% frente a 2021 y el país tuvo la 
necesidad de importar cerca del 27% de 
su consumo total de combustibles. 

Esta tendencia se mantendrá durante los 
próximos años, por lo que estamos ante un 
mercado que continúa creciendo y en el 
que queremos ser aliados del país para el 
suministro de combustibles.

En Colombia 
continuaremos 
mejorando nuestra 
infraestructura y 
nuestros principios de 
excelencia operacional, 
para garantizar los 
mejores estándares 
ambientales y de 
calidad.

CHEVRON MODERNIZA SU TERMINAL 
DE COMBUSTIBLES EN SAN ANDRÉS

En Colombia continuaremos mejorando 
nuestra infraestructura y nuestros prin-
cipios de excelencia operacional, para ga-
rantizar los mejores estándares ambien-
tales y de calidad.  

¿Cómo ve Chevron el desarrollo del merca-
do de la movilidad eléctrica y del hidróge-
no en Colombia?
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T al vez Ramiro Gómez Velázquez, 
fundador y Gerente General de 
la empresa Gómez Velázquez, 
nunca se imaginó lo que llegaría 

a construir después de trabajar sin descanso 
durante los últimos 37 años de su vida.   

Lo que comenzó en 1986 al lado de su 
padre en una Estación de Servicio de su 
‘Cartago del alma’ se convirtió hoy por hoy 
en una empresa líder en el mercado de las 
estaciones de combustible en Colombia. 
Con casi 50 años de experiencia como em-
presario, don Ramiro se enorgullece de su 
sólida trayectoria y de las alianzas estraté-
gicas que ha forjado a lo largo de su exitosa 
trayectoria empresarial.

Aunque en sus inicios se dedicó a la dis-
tribución de llantas y aceites de la marca 
Goodyear, pronto su visión emprendedora 
lo llevó a diversificar su negocio y comen-

GÓMEZ VELÁSQUEZ, LÍDER DEL 
MERCADO DE LAS EDS EN COLOMBIA

zó a vender equipos para Estaciones de 
Servicio y productos relacionados con el 
lavado y la lubricación. 

Desde sus inicios, Gómez Velázquez actuó 
como una empresa local de alcance global, 
adaptándose a los cambios y evolucionan-
do a la par de la industria.

En 1992, la naciente empresa comenzó 
a asistir a ferias internacionales para co-
nocer las tendencias y necesidades del 
mercado, lo que le sirvió como base para 
proyectar el crecimiento de su negocio a 
nivel nacional. Poco a poco, y gracias a las 
relaciones sólidas que logro establecer con 
marcas reconocidas, se convirtió en un 
referente del mercado colombiano. Prácti-
camente no había Estación de Servicio que 
no tuviera algún elemento comercializado 
por Gómez Velásquez.

“Este trabajo de tantos años no habría sido 
posible sin el apoyo de mi familia y del 
equipo de trabajo que nos ha acompaña-
do por tantos años. Agradezco a ellos su 
lealtad y su trabajo abnegado. Y también 
agradezco a tantas empresas, proveedores 
nacionales e internacionales, que han con-
tribuido al crecimiento de la empresa. Es 
una responsabilidad mantenerse vigente 
en un mercado tan competido y eso ha 
sido en gran parte gracias a la confianza 
que las estaciones han tenido en nuestros 
productos como respaldo a sus inversio-
nes”, señala don Ramiro.

Hoy, 37 años después, Gómez Velázquez 
cuenta con una nueva sede en Cartago 
que integra todos los procesos de la empre-
sa, desde la logística hasta el departamento 
de mercadeo y comunicaciones. Gracias a 
su compromiso con la calidad, ha logrado 
consolidarse como proveedor confiable 
para importantes compañías del sector 
como Terpel, Brío, Texaco, Petrobras y más 
de 5.000 EDS en todo el país.

Con una visión clara de seguir siendo 
una empresa líder en Colombia, Gómez 
Velázquez se compromete a mantener 
la excelencia en sus productos, con certi-
ficaciones de calidad y un sólido respaldo 
empresarial. 

2020 EDICIÓN Nº 45

La historia de Gómez Velázquez La historia de Gómez Velázquez 
es un ejemplo inspirador de per-es un ejemplo inspirador de per-
severancia, adaptabilidad y com-severancia, adaptabilidad y com-
promiso con la excelencia. Su promiso con la excelencia. Su 
trayectoria de 37 años demuestra trayectoria de 37 años demuestra 
que, con determinación y visión que, con determinación y visión 
estratégica, es posible construir estratégica, es posible construir 
un negocio exitoso en un merca-un negocio exitoso en un merca-
do cada vez más competitivo.do cada vez más competitivo.

UN EJEMPLO
INSPIRADOR
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Primer balance de la gestión adelantada por COMCE como administrador de los 
recursos del Fondo Soldicom, en beneficio de todos los distribuidores minoristas 
de combustibles del país. 

H an pasado seis meses desde 
que inició formalmente la ad-
ministración del Fondo Soldi-
com por parte de la Confede-

ración COMCE, que reúne a siete gremios 
del sector de la distribución minorista de 
combustibles, que operan en distintas re-
giones del país.

COMCE, por contrato suscrito con el Mi-
nisterio de Minas y Energía, es la entidad 
administradora de los recursos parafisca-
les del Fondo Soldicom y ha desarrollado 

las actividades de recaudo, administra-
ción e inversión de los recursos de acuer-
do con el presupuesto de inversiones 
aprobado para la anualidad de su admi-
nistración, según Acta N° 101 de Junta 
Directiva del Fondo Soldicom, presentado 
al Ministerio de Minas y Energía median-
te Radicado N° 2-2023-005878 del 16 de 
marzo de 2023.

En este tiempo el balance no podía ser 
más satisfactorio hasta ahora: cinco pro-
yectos en marcha que benefician directa-

AVANZA LA NUEVA 
ADMINISTRACIÓN DEL 
FONDO SOLDICOM

AUXILIO HASTA DE $800.000 
PARA LA VERIFICACIÓN 
METROLÓGICA DE LAS EDS
El Fondo Soldicom, administrado por 
COMCE, entrega a los distribuidores mi-
noristas de combustibles un auxilio hasta 
de $800.000 para sufragar los costos de 
la verificación metrológica de los instru-
mentos de medición de su Estación de 
Servicio.

El apoyo económico para los aportantes al 
Fondo Soldicom solo se da por la verifica-
ción inicial o periódica que deben realizar 
cada año a los surtidores, dispensadores 
y mangueras de su EDS, y solo se da por 
una vez en el 2023.

La verificación metrológica de los instru-
mentos de medición de las EDS (man-
gueras, surtidores y/o dispensadores) es 
una obligación legal de todo aportante al 

Fondo Soldicom. Esta verificación permi-
te que todas las EDS del país entreguen la 
cantidad exacta de combustible a los con-
sumidores finales.

El convenio con el CVM se firmó el 2 de 
mayo de 2023 y su objeto es cofinanciar 
los costos por verificación metrológica 
con el CVM y que el beneficio llegue efec-
tivamente a la EDS. El proyecto espera 
beneficiar inicialmente a más de 2.000 
EDS en todo el país.

Al recibir la cotización del Organismo 
de Verificación Metrológica, la Estación 
de servicio debe responder al Consorcio 
CVM indicando que acepta la cotización 
y que manifiesta su interés de recibir el 
beneficio del Fondo Soldicom.

mente a los aportantes al Fondo y varios 
programas que mantienen una relación 
dinámica y permanente con todos los 
gremios y los más de 6.200 aportantes al 
Fondo Soldicom.

Este es un panorama de lo que han sido 
los proyectos más importantes adelanta-
dos por COMCE como administrador del 
Fondo Soldicom en lo corrido del 2023.
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Las Estaciones de Servicio de todo el país 
que soliciten la certificación de inspección 
a cualquiera de los 12 organismos acre-
ditados actualmente para este propósito 
podrán acceder al beneficio económico de 
$1.000.000 que entrega COMCE a través 
del Fondo Soldicom.

El distribuidor minorista de combustibles 
que opera una EDS tiene la obligación de 
obtener y mantener cada año su Certifi-
cado de Inspección, según el Nuevo Re-
glamento Técnico.

“Aquí hablamos de un certificado de ins-
pección y no de un certificado de confor-
midad, como lo hacía la anterior norma-
tividad. El organismo de inspección con 

BENEFICIO DE $1.000.000 A EDS PARA 
OBTENER Y MANTENER VIGENTE 
CERTIFICADO DE INSPECCIÓN

el que la EDS decida hacer su proceso 
recopila los documentos requeridos y 
el Fondo Soldicom le gira directamente 
al organismo de inspección. Obtener y 
mantener vigente el certificado de ins-
pección es una obligación del distribuidor 
minorista”, asegura David Jiménez Mejía, 
Presidente Ejecutivo de COMCE.

El proyecto de COMCE espera beneficiar 
a más de 3.000 EDS en todo el país de 
aquí al 30 de enero de 2024.

Para acceder al beneficio, el minorista solo 
debe contactar al Organismo de Inspec-
ción de su preferencia, acreditar su calidad 
de aportante al Fondo Soldicom y mani-
festar su voluntad de acceder al beneficio. 

El Fondo Soldicom, a través de la firma 
Gómez Velásquez S.A.S., entrega un kit 
de dotación a 3.770 Estaciones de Servi-
cio aportantes al Fondo, que manifesta-
ron su voluntad de recibir este beneficio, 
según una encuesta realizada en 2022, 
con el fin de adecuar sus EDS al Nuevo 
Reglamento Técnico.

Para la entrega se definieron tres kits que 
cumplen con las exigencias normativas, 
entre ellas la Normas Técnicas NTC-6032 
y NTC-6198 de buen manejo del biodie-
sel y el etanol con sus mezclas de diésel 
y gasolina, y la Guía Técnica Colombiana 
GTC-320 de control microbiana en com-
bustibles y sistemas de combustibles.

Las tres opciones definidas correspon-
den a productos certificados como Emco, 
Maide y Hopetrol, que tienen garantía de 
seis meses por defectos de fabricación a 
partir de su entrega, y son: 

• Un muestreador de fondo para com-
bustible en acero inoxidable y dos pistolas 
certificadas UL-2586.

• Cinco pistolas certificadas UL-2586, 
dos Swivel certificados UL-567 y dos 
Breakaway certificados UL-567.

• Un acople de descargue para boquerel 
certificado UL-2583 y una pistola certifi-
cada UL-2586.

Estos insumos se entregan en una pri-
mera fase para apoyar las actividades de 
control, aseguramiento de calidad y dota-
ción de equipos de las EDS beneficiadas, 
que ya seleccionaron el kit de su prefe-
rencia según la encuesta realizada en el 
año 2022. 

La firma del acta de inicio con COMCE, 
el nuevo administrador del Fondo Soldi-
com, se realizó el pasado 10 de mayo de 
2023 y ya se iniciaron las entregas de los 
kits a las Estaciones de Servicio beneficia-
das.

3.770 EDS BENEFICIADAS 
CON ENTREGA DE KITS 
PARA SU OPERACIÓN
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En cumplimiento de su misión de generar 
proyectos y programas en beneficio de los 
distribuidores minoristas de combustibles 
que son aportantes al Fondo Soldicom, y en 
su calidad de nuevo administrador de estos 
recursos, la Confederación de Distribuidores 
Minoristas de Combustibles y Energéticos 
(COMCE) culminó exitosamente el primer 
proceso de selección por invitación publica 
en toda la historia del Fondo Soldicom.

En total, ocho intermediarios de seguros 
manifestaron su interés de participar en 
este proceso y seis presentaron sus pro-
puestas con tres aseguradoras, lo que per-
mitió una competencia transparente en 
la selección del intermediario de seguros 
escogido, la firma BLIN Seguros.

Paralelo a la selección del intermediario y 
de la aseguradora que expedirá la póliza 
RCE para EDS, que inició el 19 de abril de 
2023, comenzó el proceso de actualiza-
ción de datos y manifestación de volun-
tad en adquirir la póliza RCE para EDS.

Como resultado del trabajo adelantado 
por la Dirección de Riesgos, se logró la 
actualización de datos de más de 6.500 
EDS, a las cuales se les expidió la póliza 
RCE para EDS con vigencia 2023-2024, a 
partir del primero de agosto de 2023.

La firma BLIN Seguros se encargó del trá-
mite de la expedición de la póliza, así como 
de las actualizaciones y correcciones que 
se requieran durante este proceso, para lo 
cual diseñó una página web, desde donde 
se vienen adelantando estos trámites por 
parte de los aportantes al Fondo Soldicom. 

La renovación de la póliza RCE para EDS 
vigencia 2023-2024 se hizo de manera 
automática con la Aseguradora Chubb. 
Las pólizas RCE de todas las EDS del país 
fueron enviadas por COMCE al Ministerio 
de Minas y Energía (MME) el pasado 14 de 
julio de 2023 y el Ministerio realizó el res-
pectivo cargue en SICOM de cada póliza.

Con esto se garantizó que a partir del 1° 
de agosto de 2023 no hubiera ninguna 
EDS bloqueada por falta de la póliza RCE.
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El Fondo Soldicom, administrado por 
COMCE, a través de la empresa R&R 
Suministros e Ingeniería S.A.S. entrega 
a 437 Estaciones de Servicio que aún no 
han recibido el beneficio, un kit de trabajo 
en alturas con sus implementos certifi-
cados, en cumplimiento de la Resolución 
4272 de 2021, que se encuentra vigente.

En total, son 3.017 Estaciones de Servicio 
las que recibirán el beneficio del kit de altu-
ras. Según una encuesta realizada en 2022, 
2.580 EDS ya recibieron este kit, que permi-
tirá complementar el equipo de la Estación y 
operar con mayor seguridad cuando requie-
ran realizar cualquier trabajo en alturas.

Este kit de trabajo en alturas incluye los 
siguientes elementos certificados:

• Un arnés de cuerpo completo multipro-
pósito con cuatro argollas, un dorsal, un 
pectoral y dos laterales.

3.017 EDS BENEFICIADAS CON 
ENTREGA DE KITS DE ALTURAS

• Una eslinga en Y sin absorbedor de 
energía, de doble terminal en reata, equi-
pado con dos mosquetones de 2 1/4" y un 
mosquetón de 3/4".

• Un casco de seguridad dieléctrico tipo 1 
con suspensión de Ratchet ajustable.

• Un barbuquejo de mínimo tres puntos 
de sujeción compatible con el casco de se-
guridad.

• Un par de guantes de seguridad de nylon 
con recubrimiento en poliuretano o nitrilo.

•  Un maletín porta-equipo kits de altura.

La firma de la cesión del contrato con 
COMCE, el nuevo administrador del Fon-
do Soldicom, se realizó el pasado 28 de 
marzo de 2023 y se espera que a finales 
de agosto se inicien las entregas de los kits 
a las Estaciones de Servicio beneficiadas.

ENTREGA DE MÁS
DE 6.500 PÓLIZAS 
RCE A LAS EDS
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A solo 30 kilómetros de Tunja, 
la capital de Boyacá, y con 
apenas 26.000 habitantes en 
su zona rural y en su casco 

urbano, emerge el municipio de Samacá, 
la cuna y sede de Cootransvalle, una de 
las cooperativas de transportadores más 
pujantes y con mayor desarrollo en la re-
gión en los últimos años.

En este corredor turístico, que conecta 
al Puente de Boyacá con Villa de Leyva, 
se levantó hace más de 40 años la única 
Estación de Servicio de aquel entonces, 
que prestaba sus servicios a agricultores, 
ganaderos y a los nacientes empresarios 
de la industria del carbón.

Hoy, esta estación de bandera Primax es la 
sede principal de Cootransvalle, una coo-
perativa de 72 socios transportadores que 
han logrado construir y consolidar una 
operación logística que tiene impacto más 
allá de las fronteras y que se ha convertido 
en un verdadero orgullo boyacense. 

“Nuestra estación tiene cerca de 40 años. 
Hemos ido consolidándola en el tiempo, 
porque no se puede hacer de la noche a 
la mañana. Son empresas familiares que 
hoy en día son administradas por los hi-
jos, los nietos o los sobrinos de los antiguos 
dueños. Nos enfrentamos a la posición 
dominante de las mayoristas y no hay 
forma de competirles. Es una competen-
cia desleal”, asegura Héctor Yesid Martí-
nez, gerente de Cootransvalle en Samacá.

Su historia parece estar ligada al creci-
miento y desarrollo de su municipio, que 
hoy se muestra como uno de los más pu-
jantes y de mayor crecimiento en Boyacá.

sus hijos era la educación”, asegura con-
vencido.

Su papá fue transportador de pasajeros, 
muy conocido en su región y en Bogotá, en 
el negocio de buses y busetas. Fue pionero 
en construir una ruta entre Samacá y Tun-
ja. Su madre, América Ávila, trabajó en Te-
lecom, la oficina de las cabinas telefónicas y 
de los telegramas de aquel entonces. 

“Siempre contamos con su apoyo y el de 
nuestra madre, que fue muy acuciosa en 
la crianza de sus hijos, fue un ejemplo de 
servicio a la comunidad. Tengo grandes 
recuerdos de mi madre por su entrega, su 
sacrificio y su don de gentes”, sostiene.

LA CONSTRUCCIÓN DE UN SUEÑO

“En el sector publico uno aprende mu-
chas cosas: ayudarle a la gente en obras 

EL ORGULLO 
DE SAMACÁ
Héctor Yesid Martínez no solo es distribuidor 
minorista de Boyacá, sino que además 
contribuye al desarrollo y pujanza de toda una 
región con una empresa multimodal que hoy se 
consolida como una de las principales del país.      

“Soy samaquense, estudie mi bachillerato 
en Samacá. Luego me hice arquitecto en 
la Universidad Piloto en Bogotá. Luego 
fui funcionario público en las alcaldías de 
Muzo, Chiquinquirá y Samacá. En una de 
esas convocatorias de la administración 
pública me llamaron a trabajar en Coo-
transvalle, una cooperativa que estaba en 
proceso de construcción”, dice. 

Cuando era niño, Héctor Yesid soñaba 
con ser transportador, pues viene de una 
familia de transportadores de carga. Tie-
ne dos hermanas menores, una ingeniera 
radicada en Portugal y otra odontóloga, 
en Villavicencio. “Vengo de una familia 
normal, de una familia que su esfuerzo 
siempre lo centró en la educación, en 
darnos estudio, por encima de amasar 
grandes capitales. Mis padres siempre 
consideraron que la mejor herencia para 

Nuestra estación 
tiene cerca de 40 
años. Hemos ido 
consolidándola en el 
tiempo, porque no 
se puede hacer de la 
noche a la mañana
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públicas, proyectar servicios para la co-
munidad, planificar el crecimiento de 
un municipio… Esa convocatoria me 
pareció un reto importante, llevar mi co-
nocimiento a una empresa y ponerlo en 
práctica en el desarrollo y crecimiento de 
la cooperativa”, pensaba Héctor.

En la sede principal de Samacá, la Esta-
ción de Servicio pronto paso de vender 
100 mil galones a 200 mil, gracias tam-
bién al cambio de contrato y de bandera 
con Primax, que les genero mejores con-
diciones y un nuevo aire a la estación.

“La mayorista tiene unos programas muy 
interesantes y tenemos comunicación 
directa con ellos, lo que nos ha permitido 
generar estrategias para invitar a la clien-
tela a que se acerque y los podamos aten-
der mejor. Lo importante es la calidad del 
servicio, ofrecer una excelente medida 
y un personal capacitado para atender a 
nuestros clientes”, dice Héctor.

Samacá es un territorio que tiene una la-
bor agropecuaria muy importante. Casi el 
80% de la región se dedica a la agricultura 
y a la ganadería. Pero además tiene varios 

yacimientos de carbón siderúrgico, que 
son muy importantes para la producción 
de acero. Es un carbón muy apetecido a 

Esta estación de bandera 
Primax es la sede principal 

de Cootransvalle, una 
cooperativa de 72 socios 

transportadores
La mayorista tiene 
unos programas 
muy interesantes 
y tenemos 
comunicación directa 
con ellos, lo que nos 
ha permitido generar 
estrategias para 
invitar a la clientela a 
que se acerque y los 
podamos atender 
mejor
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nivel internacional y hoy este municipio 
cuenta con varias empresas exportadoras 
de carbón.

“Nosotros vimos la oportunidad de cola-
borarles con toda la operación de trans-
porte de carga desde el municipio hacia 
los principales puertos del país. Nuestros 
clientes son empresas muy importantes 
como Transfigura o Carbones Andinos, 
empresas reconocidas de Samacá, empre-
sarios de nuestro municipio que se hicie-
ron a pulso y le apostaron al desarrollo 
industrial y eso permitió que se hiciera 
un proceso de transformación del carbón 
a coque y ese producto es el que se trans-
porta para fabricar el acero que consumi-
mos en el sector de la construcción”, ase-
gura convencido Héctor, actual gerente 
de Cootransvalle.

La cooperativa empezó a sacar coque ha-
cia los puertos e impulsó la necesidad de 
poner oficinas y bodegas propias en los 
puertos importantes como Barranquilla, 
Santa Marta, Cartagena y Buenaventura. 
Eso permitió conseguir carga y garanti-
zar el retorno más rápido a los transpor-
tadores desde esos lugares a Boyacá.

UN NEGOCIO INTEGRAL

Hoy, Cootransvalle ha logrado consolidar 
su operación a nivel nacional con ocho 
oficinas, donde se despacha carga y ofrece 
servicios complementarios para el trans-
portador como la venta de combustible. 

“Logramos consolidar un equipo de traba-
jo muy asertivo y sobre todo muy com-
prometido. El negocio se volvió integral. 

Héctor Martínez lleva 12 años como parte de Esocol Colombia, el gremio que Héctor Martínez lleva 12 años como parte de Esocol Colombia, el gremio que 
reúne buena parte de los distribuidores minoristas de combustibles de Bo-reúne buena parte de los distribuidores minoristas de combustibles de Bo-
yacá y Casanare. Ahora es el presidente de su junta directiva y ve en la unión yacá y Casanare. Ahora es el presidente de su junta directiva y ve en la unión 
gremial la solución a muchos problemas que tienen las estaciones, en parti-gremial la solución a muchos problemas que tienen las estaciones, en parti-
cular la adecuación al nuevo Reglamente Técnico.cular la adecuación al nuevo Reglamente Técnico.

“Ahora formamos parte de la junta directiva de COMCE, por lo tanto, tene-“Ahora formamos parte de la junta directiva de COMCE, por lo tanto, tene-
mos voz y voto, podemos plantear problemas y soluciones. Somos partida-mos voz y voto, podemos plantear problemas y soluciones. Somos partida-
rios de que los proyectos familiares que dieron inicio al negocio perduren en rios de que los proyectos familiares que dieron inicio al negocio perduren en 
el tiempo; entendemos que hay un cambio generacional, pero el negocio el tiempo; entendemos que hay un cambio generacional, pero el negocio 
no se puede abandonar. Para nosotros es muy importante la libertad que no se puede abandonar. Para nosotros es muy importante la libertad que 
tenemos y el compromiso de seguir siendo imparciales. Estamos dando la tenemos y el compromiso de seguir siendo imparciales. Estamos dando la 
pelea, apoyando las estaciones”, asegura.pelea, apoyando las estaciones”, asegura.

“Hoy tenemos un gremio más fortalecido y unido, y lo más importante, más “Hoy tenemos un gremio más fortalecido y unido, y lo más importante, más 
transparente en el manejo de los recursos”, concluye. transparente en el manejo de los recursos”, concluye. 

EL TRABAJO GREMIAL, 
FUNDAMENTAL
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Además de la Estación de Servicio tene-
mos almacén de repuestos, parqueaderos, 
zonas de mantenimiento, oficinas, bode-
gas, almacenamiento. Eso ha permitido 
que el negocio se vuelva transversal”, 
afirma.

La cooperativa busca hoy construir otra 
Estación de Servicio satélite en el depar-
tamento del Cesar, que es un punto inter-
medio donde los transportadores llegan 
a tanquear. Aunque la preocupación por 
la inseguridad a la que se ven sometidos 
se mantiene, el sueño de Héctor sigue en 
expansión.  

“Somos 72 asociados. Es un equipo de 
trabajo, de todos los transportadores bo-
yacenses. Queremos crecer y mostrar a 
nivel nacional quienes somos. Competi-
mos con grandes empresas de transpor-
te. Nos hemos hecho a pulso y queremos 
demostrar que somos una de las mejores 
empresas del país. 

Cootransvalle está hoy en día certificada en 
Icontec, cuenta con certificación interna-
cional para lavado de activos, lo que le per-
mite hacer alianzas con navieras o empre-
sas de comercio exterior, aunque la idea de 
Héctor es internacionalizar la cooperativa.

Por lo pronto, este boyacense de ‘pura 
cepa’ es el orgullo de Samacá y de sus cua-
tro hijas, en las que él espera mantener su 
legado.

Héctor Yesid Héctor Yesid 
Martínez Martínez 

(Centro camisa (Centro camisa 
blanca)blanca)
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S i bien la operación de una Esta-
ción de Servicio va mucho más 
allá de la venta o el despacho 
de combustible al consumidor 

final, quienes tienen la responsabilidad 
de orientar sus servicios pueden llegar a 
decir que cada vez aprenden más de todo 
lo que conlleva una buena operación de 
una EDS.

Es claro que las Estaciones de Servicio son 
un establecimiento comercial regulado 
por diferentes autoridades gubernamen-
tales, que pueden tener variaciones en su 
oferta de servicios, de acuerdo con su ubi-
cación geográfica a nivel nacional.

Por eso es muy importante para una es-
tación desarrollar e implementar buenas 
prácticas en sus actividades periódicas y 
de mantenimiento, para que su servicio 

sea el mejor y su funcionamiento sea in-
tegro en cuanto al cumplimiento de todos 
sus requisitos y al manejo adecuado de 
sus diferentes áreas.

Aunque se presume que todas las EDS 
implementan buenas prácticas en sus ins-
talaciones, el nuevo Reglamento Técnico 
-desarrollado bajo la Resolución 40198 de 
2021- establece ciertos parámetros para re-
gular, unificar y generar un mismo impacto 
positivo en el estado de las Estaciones de Ser-
vicio, desde su construcción y operación has-
ta el despacho del combustible al cliente final.

Vamos a ver cuáles son estas 11 actividades 
que mejoran las buenas practicas, cada cuan-
to se deben realizar y cuál es su importancia.

ESTAS SON LAS BUENAS 
PRÁCTICAS RELACIONADAS 
CON LA IMPLEMENTACIÓN DEL 
REGLAMENTO TÉCNICO PARA 
EDS (RESOLUCIÓN 40198 DE 2021)

1. ACTIVIDAD: Buenas prácticas de ma-
nejo para el biodiésel y las mezclas dié-
sel-biodiésel. (NTC-6032)

PERIODICIDAD: En cada de descargue 
de diésel. 

OBJETIVO: Validar la calidad de com-
bustible recibido y el almacenado en los 
tanques de la EDS antes de la descarga, 
para garantizar a los clientes un producto 
de calidad y mantener una buena imagen 
y reputación de la EDS.

LAS BUENAS 
PRÁCTICAS 
EN LAS EDS

Las actividades periódicas y de mantenimiento en 
nuestras estaciones exigen siempre una buena 
disposición y protocolos definidos para prestar el 
mejor servicio.

Por: Mayerlin Olivera Camero 
y Marcela Gaona
Asesoras Ambientales FECEC

MEDIO AMBIENTEMEDIO AMBIENTE
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2. ACTIVIDAD: Buenas prácticas de 
manejo para el etanol anhidro desna-
turalizado y sus mezclas con gasolina. 
(NTC-6198)  

PERIODICIDAD: En cada de descargue 
de gasolina. 

OBJETIVO: Validar la calidad y el por-
centaje de etanol de combustible a recibir 
y también la calidad del combustible al-
macenado en los tanques de la EDS, para 
garantizar a los clientes un producto de 
calidad y mantener una buena imagen y 
reputación de la EDS.

3. ACTIVIDAD: Prueba de estanqueidad 
en las cajas contenedoras de la EDS (equi-
pos, boca de llenado y bomba sumergible).

PERIODICIDAD: Anual.

OBJETIVO: Garantizar hermeticidad 
en las cajas y que cumplan su función de 
estanqueidad en caso de un derrame de 
combustible.

4. ACTIVIDAD: Prueba de funciona-
miento del sistema de sobrellenado.

PERIODICIDAD: Anual.

OBJETIVO: Validar el funcionamiento 
de la válvula sobrellenado tipo o bola o tipo 

Es muy importante para 
una estación desarrollar 
e implementar buenas 
prácticas en sus 
actividades periódicas y 
de mantenimiento

RefineríaRefinería
BarrancabermejaBarrancabermeja
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lengüeta (según corresponda) y/o del siste-
ma electrónico de fugas (siempre y cuando 
cuente la función de alarma de sobrelle-
nado), con el fin de asegurar una alerta en 
caso de que se generé un sobrellenado en 
el tanque de almacenamiento en el mo-
mento de descargue de combustible.

5. ACTIVIDAD: Medición de conducti-
vidad de las pistolas.

PERIODICIDAD: Anual.

OBJETIVO: Garantizar que la conducti-
vidad de cada una de las pistolas, la me-
dida entre el equipo y la punta de cada 
pistola, no sea mayor a 5 Ω ± 10.

6. ACTIVIDAD: Lavado de tanques.

PERIODICIDAD: Según calidad de com-
bustible verificada en el fondo del tanque.

OBJETIVO: Verificar la calidad del com-
bustible en el fondo del tanque tomando 
muestras desde la zona de la bomba su-
mergible y no desde la boca de descargue, 
dado que allí no se evidencia el estado 
real del combustible porque se genera un 
barrido en cada descargue. De acuerdo 
con la calidad de la muestra se debe de-
terminar la periodicidad del lavado de los 
tanques, para garantizar un combustible 
traslucido, brillante y sin sedimentos.

7. ACTIVIDAD: Recolección de residuos 
peligrosos (Respel).

PERIODICIDAD: Máximo cada 12 me-
ses, el aceite usado máximo cada tres meses.

OBJETIVO: Garantizar un almacena-
miento adecuado de los Respel, máximo 
por 12 meses y para el aceite usado tres 
meses, y entregar con empresas autori-
zadas que le den un manejo adecuado y 
mitigar el impacto ambiental.

8. ACTIVIDAD: Pruebas de verificación 
del funcionamiento de tubos de desfogue.

PERIODICIDAD: Cada dos años.

OBJETIVO: Garantizar la respiración de 
los tubos para la eliminación de los vapo-
res generados en los tanques de almace-
namiento.

9. ACTIVIDAD: Pruebas de hermetici-
dad a tanques y líneas

PERIODICIDAD: Cada dos años, con ex-
cepción en Bogotá. Si el tanque tiene una 
edad de 14 años en adelante, las pruebas 
son anuales.

OBJETIVO: Verificar la presencia de 
fugas o grietas en los tanques de almace-
namiento de combustible y/o en las líneas 
de conducción, como prevención de con-
taminación ambiental.

10. ACTIVIDAD: Aforo de tanques.

PERIODICIDAD: Cada 5 años.

OBJETIVO: Verificar la capacidad de al-
macenamiento de los tanques y validar la 
variación volumétrica.

11. ACTIVIDAD: Declaración de cumpli-
miento RETIE o Certificación RETIE.

PERIODICIDAD: Cada 5 años.

OBJETIVO: Garantizar la seguridad 
eléctrica de la EDS por medio de una 
inspección a la EDS para verificar cum-
plimiento eléctrico, de acuerdo con los 
requisitos del RETIE, por medio de un 
profesional eléctrico que genere certifi-
cado y/o declaración según corresponda 
(fecha de construcción o remodelación de 
más del 80% de la EDS).

Esperamos que haya validado cada una 
de estas acciones en su EDS, de lo con-
trario, ¡es el momento de tomar acción e 
implementar acciones de mejora!

BIBLIOGRAFÍA: Resolución 40198 de 
2021.

MEDIO AMBIENTEMEDIO AMBIENTE
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E l nuevo Reglamento Técnico aplicable a Es-
taciones de Servicio (que ya no es tan nuevo 
considerando que su primera versión se esta-
bleció mediante Resolución 40195 de 2020), 

que actualmente se regula mediante la Resolución 
40198 del 24 de junio de 2021, señala en el literal l del 
numeral 5.6.2 de su anexo general: 

I. Se debe realizar prueba abreviada de calidad en el re-
cibo del diésel, de acuerdo con el numeral 11 de la NTC 
6032:2013 “Buenas prácticas de manejo para el biodiesel 
y las mezclas diésel-biodiesel en la cadena de distribu-
ción de combustibles líquidos derivados de petróleo en 
Colombia’ y se debe dejar registro. El fondo del tanque 

de almacenamiento debe ser verificado, si la muestra 
presenta agua o el combustible no es claro, brillante y 
traslucido se debe efectuar ‘Drenaje’ al fondo del tanque. 
Si después de efectuar este, no se logra obtener muestra 
con apariencia clara y brillante o si hubiere evidencia de 
una cantidad apreciable de contaminantes solidos o de 
crecimiento microbiológico, se deberá proceder a efec-
tuar limpieza interna del tanque. En caso de realizar in-
greso se deberá cumplir con la resolución 491 de 2020 o 
aquella que la modifique, amplie o sustituya. Además, se 
deberá verificar el estado de corrosión del tanque y tomar 
las medidas pertinentes.

El personal que ingrese al tanque deberá contar con 
el certificado para trabajo en espacios confinados, de 
acuerdo con la resolución 491 de 2020 o aquella que la 
modifique, amplie o sustituya.  

Según el nuevo Reglamento Técnico, la limpieza del fondo del tanque de 
almacenamiento es un asunto de relevancia mayor en la operación de las EDS.

¡OJO CON LA CALIDAD 
DEL COMBUSTIBLE EN EL 
FONDO DE LOS TANQUES!

Por: Alejandro Ribero Rueda
Director Ejecutivo FECEC
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veladora (Color Kut) y realizando los dre-
najes del fondo de los tanques de almace-
namiento cuando las muestras no tienen 
las características indicadas en la norma.

Estas muestras del fondo de los tanques 
de almacenamiento a que nos referimos 
normalmente están siendo tomadas desde 
las bocas de llenado de los tanques, deter-
minando que el producto se encuentra en 
condiciones óptimas de comercialización.

Sin embargo, algunos minoristas que así 
lo hacen están teniendo problemas de 
taponamiento de filtros en surtidores o 
incluso problemas con clientes por mala 
calidad del combustible, todo debido a que 
la muestra al ser tomada desde la boca de 
llenado del tanque puede arrojar un falso 
positivo (denotar que el combustible se 
encuentra en condiciones óptimas).

La razón es que normalmente las bocas 
de llenado de los tanques se ubican en 
la mitad de los mismos y al realizarse la 
descarga del combustible desde el ca-
rrotanque, por la presión ejercida en el 
descargue, las borras, sedimentos, agua 
y material suspendido son trasladados 

hacia los extremos de los tanques de al-
macenamiento, concretamente, hacia la 
parte donde normalmente se ubican las 
bombas de succión de los surtidores.

Por ello, en nuestro gremio FECEC, en 
asocio con Control Tank S.A.S., empresa 
proveedora de servicios para EDS, hemos 
realizado el ejercicio de tomar muestras 
del combustible en el fondo de los tan-
ques de almacenamiento en algunas Es-
taciones de Servicio de nuestra zona de 
influencia, tanto desde las bocas de llena-
do como desde los codos de las bombas de 
succión, encontrando en la mayoría de los 
casos resultados dispares entre un punto 
y otro, a pesar de tomarse las muestras al 
mismo tiempo y en el mismo tanque.

Esto denota que la muestra que se toma por 
la boca de llenado arroja resultados que ge-
neralmente son inexactos y no determinan 
realmente el estado de combustible en el 
fondo del tanque de almacenamiento.

FOTO 1

En esta imagen podemos observar dos 
muestras tomadas del fondo de un tan-
que de almacenamiento de diésel en una 
EDS que había hecho un trabajo de dre-
naje del fondo del tanque recientemente 
(hacía no más de tres meses).

Muestras tomadas el mismo día, a la mis-
ma hora y en el mismo tanque. La mues-
tra de la derecha fue tomada desde la 
boca de llenado y la muestra de la izquier-
da desde el codo de la bomba de succión.

Se encontró el combustible en unas con-
diciones de baja calidad, con evidencia de 
cantidad apreciable de contaminantes y 
agua en suspensión, tal y como lo describe 
la norma indicada, llevando a la necesidad 
de realizar un trabajo de lavado de tanque 
con ingreso en la mayoría de los casos.

FOTO 2

Por lo evidenciado en las visitas realizas 
por FECEC, en conjunto con Control 

Esto ha llevado a que en gremios como FE-
CEC se recomiende a los operadores de las 
Estaciones de Servicio convertir el mues-
treo del fondo de los tanques de almacena-
miento en una buena práctica operativa 
que se realice de forma rutinaria.

Así mismo recomendamos su drenaje por 
lo menos una vez al año y, si es del caso, 
el lavado interno del tanque cuando se 
evidencian cantidades significativas de 
contaminantes sólidos, crecimiento mi-
crobiológico o agua emulsionada y no se 
obtienen muestras con apariencia clara y 
brillante.

En nuestro ejercicio rutinario con las EDS 
hemos notado como el grueso de los dis-
tribuidores minoristas de combustibles 
están dando cumplimiento a esta norma 
y toman muestras del fondo de los tan-
ques de almacenamiento, tanto de diésel 
como de gasolina, empleando para ello la 
vara de medición untada de pomada re-

FOTO 1

FOTO 2
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Tank S.A.S., nuestra recomendación para 
los distribuidores minoristas de combus-
tibles es que de cuando en cuando, ojalá 
con una periodicidad establecida, tomen 
muestras del combustible en el fondo 
de los tanques de almacenamiento, pero 
desde los codos de las bombas de succión, 
para determinar cómo está el combusti-
ble que está siendo succionado a los sur-
tidores.

Hay que verificar si se cumple con lo in-
dicado en el literal l del numeral 5.6.2 de 
la Resolución 40198; de no ser así, se debe 
realizar el trabajo que corresponda para 
lograr obtener un combustible de calidad 
en el fondo del tanque, bien sea un traba-
jo de succión de borras en el fondo o un 
trabajo más complejo de lavado completo 
del tanque de almacenamiento.

Esta es la razón por la cual las directivas 
de FECEC vienen estudiando la posibili-
dad de generar un programa para ofrecer 

en el año 2024 un beneficio adicional a 
nuestros afiliados consistente en realizar 
un muestreo del fondo del tanque de al-
macenamiento de gasolina y diésel, para 
que ellos puedan conocer el estado real 
del combustible almacenado en sus tan-
ques de almacenamiento y puedan tomar 
decisiones informadas sobre el manteni-
miento de sus tanques y combustibles allí 
almacenados. 

Este proyecto está siendo estudiado por la 
Junta Directiva de FECEC y de aprobarse 
será implementado a partir del año 2024 
como un beneficio adicional ofrecido por 
nuestro gremio a sus afiliados, el cual 
esperamos sea adoptado también por 
otros gremios COMCE, y así, entre todos, 
aportemos para que los combustibles que 
comercializamos sean de la calidad que 
pregonamos y defendemos, ubicando a 
nuestros agremiados un peldaño por en-
cima de los distribuidores minoristas no 
agremiados a gremios COMCE
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DE SERVICIO DE NORTE DE 
SANTANDER
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Presidente Ejecutivo
David Jiménez Mejía

Teléfono
321-6113503

Website
www.comcecolombia.com

Email: 
presidenteejecutivo@comcecolombia.com

CONFEDERACIÓN
DE DISTRIBUIDORES MINORISTAS
DE COMBUSTIBLES Y ENERGÉTICOS

Presidente Junta Directiva
Juan Carlos Molina Madrid

Dirección - Teléfono
Cra. 18 Nº 78-40 Oficina 402, Bogotá D.C. 
(601) 6218275

Website
www.fondosoldicom.com

Email
informacion@fondosoldicom.org

Presidente Junta Directiva
Juan Carlos Molina Madrid

Presidente Ejecutivo
Juan Fernando Prieto Vanegas

Dirección - Teléfono
Calle 34 Nº 65 - 139,Medellín 
(604) 3202350

Website
www.edsasociados.com

Email
comunicaciones@edsasociados.com

Presidente
Mario Enrique Cifuentes

Vicepresidente
Diego Peña

Director Ejecutivo
Alejandro Ribero Rueda

- -

Presidente
Ángel Rodrigo Roncancio Sierra

Dirección - Teléfono
Calle 98 Nº 22-64 Oficina 415, Bogotá D.C. 
(601) 3466791 / 321-4511874

Website
www.fedispetrol.com 

Email
fedispetrol@hotmail.com 

Presidente
Temilson Martínez Ruiz

Director Ejecutivo
Farid Jhoany Jones Zarate

Dirección - Teléfono
Calle 109 N° 22A-85, Barrio Provenza, 
Bucaramanga
(607) 6363315 / 315 2766561

Email
contactofebecol@gmail.com

Presidente
Próspero Ribera León

Directora Ejecutiva
María Eugenia Martínez Rodríguez

Dirección - Teléfono
C. Comercial Bolívar Local H5 - 2
Av. Demetrio Mendoza, Cúcuta
(607) 5762788 / 315-2522875  

Email 
asoestacionesdeservicions@gmail.com

Presidente
Óscar Mauricio Rojas Rojas

Directora Ejecutiva
Sandra Cecilia Awakon Ramos

Dirección - Teléfono
Calle 4ª N° 35-62, Barrio San Fernando, Cali
(602) 5584890 / 318-7080180

Website
www.sodicom.com.co 

Email
direccionejecutiva@sodicom.com.co 

Federación de Estaciones de Combustibles 
y Energéticos de Colombia 

Presidente
Héctor Yesid Martínez Ávila

Directora Ejecutiva
Ingrid Alexandra Cárdenas Martínez

Dirección - Teléfono
Carrera 1F Nº 40-195 Oficina 320
Edificio Enterprise Tower, Tunja
(608) 742 0529 / 317-5009083 

Website
www.esocolcolombia.com 

Email 
asociacionedsorientecolombiano@gmail.com

ASOCIADOS 
ESTACIONES DE SERVICIO
DE COLOMBIA

FEDERACIÓN DE EMPRESARIOS 
DE BIOCOMBUSTIBLES Y 
ENERGÉTICOS DE COLOMBIA

Directora Ambiental
Mayerlin Olivera Camero

Asistente Contable y Administrativa
Nidia Janeth Peña

Dirección - Teléfono
Carrera 16A N° 78-75. Oficina 601, Bogotá D.C. 
(601) 7649500 / 315-8391655 / 318-7346906

Website
www.fecec.co

Email 
directorejecutivo@fecec.co

ASOCIACIÓN DE DISTRIBUIDORES 
DE GASOLINA Y OTROS DERIVADOS 
DEL PETRÓLEO

FONDO 
DE PROTECCIÓN
SOLIDARIA

ASOCIACIÓN DE ESTACIONES 
DE SERVICIO DEL ORIENTE 
COLOMBIANO

FEDERACIÓN COLOMBIANA 
DE DISTRIBUIDORES MINORISTAS
DE COMBUSTIBLES Y ENERGÉTICOS

ASOCIACIÓN DE ESTACIONES 
DE SERVICIO DE NORTE DE 
SANTANDER

LOS GREMIOS 
DE LOS

 EMPRESARIOS 
DE LOS

COMBUSTIBLES

Estos son los gremios Estos son los gremios 
que representan que representan 
los intereses de los intereses de 

los distribuidores los distribuidores 
minoristas de minoristas de 

combustibles en las combustibles en las 
diferentes regiones diferentes regiones 
del país y defienden del país y defienden 

el patrimonio e el patrimonio e 
independencia de independencia de 
miles de familias miles de familias 

dedicadas a dedicadas a 
esta actividad, esta actividad, 

fundamental para fundamental para 
el desarrollo y el desarrollo y 

prosperidad de la prosperidad de la 
Nación.Nación.
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EDICIÓN Nº 45

D esde que iniciamos la administración de 
los recursos parafiscales del Fondo Soldi-
com, esto es, la contribución señalada en 
el literal A del artículo 8 de la Ley 26 de 

1989, uno de los propósitos fundamentales de nuestra 
gestión ha sido mantener indemne al fondo.

Esto implica asumir la responsabilidad de nuestras 
propias actuaciones en la administración de los recur-
sos. Por eso, desde que iniciamos nuestra tarea, COM-
CE elaboró, implementó y aplicó 
un manual de contratación para 
administrar los recursos, un códi-
go de integridad y buen gobierno, 
un reglamento de gestión docu-
mental, que permite la trazabili-
dad de todos los documentos que 
soportan la gestión, y un manual 
de protección de datos personales, 
que permite la confianza en el tra-
tamiento de los datos personales de 
nuestros aportantes.

Actualmente estamos elaborando 
un manual de operaciones para la 
administración del Fondo, bajo la 
metodología que se exige para las 
entidades públicas.

Esta administración quiere acer-
carse al aportante. Los empresarios 
del sector esperan resultados. Uno 
de los proyectos que ejecutamos 
desde el área de comunicaciones 
es ‘Canopy en vivo’, que se ha convertido en una ven-
tana hacia el sector, un espacio de divulgación donde 
buscamos ofrecer conocimiento técnico a nuestros 
aportantes utilizando las nuevas tecnologías de la in-
formación, para lograr un mayor impacto.

Tendremos muy pronto otros dos eventos de divulga-
ción para compartir con los aportantes: en septiembre, 
el cuarto foro nacional de distribuidores minoristas de 
combustibles y energéticos, y en noviembre, el con-
greso nacional de nuestra confederación.

Como administrador del Fondo Soldicom, soy cons-
ciente de que la racionalidad económica de un fondo 
parafiscal de cualquier sector económico es devolver 
al aportante mucho más que su aporte. Esto solo es po-

sible con un buen servicio. Es por 
esto que los trabajadores en misión, 
que actualmente laboran en nues-
tra confederación en la adminis-
tración de los recursos del Fondo, 
procuran llevar a cabo nuestra filo-
sofía de vocación de servicio.

Espero, como lo prometí en nuestra 
asamblea del Fondo Soldicom, ren-
dir cuentas al finalizar la gestión de 
la anualidad de nuestra administra-
ción, exponer a todos los aportantes 
qué logramos, cómo lo hicimos, qué 
debemos mejorar y qué queremos 
para la próxima anualidad.

Todos los días estamos trabajando 
para generar soluciones, resulta-
dos, y no quedarnos atrapados en 
los problemas del pasado, que tanto 
daño le han hecho a nuestro sector.

Mirar hacia adelante, planificar es-
tratégicamente y trabajar con objetivos claros en cada 
proyecto es lo que nos permitirá construir sostenibili-
dad y darles a todos nuestros aportantes lo que requie-
ren para fortalecer su actividad. ¡Estamos avanzando 
en ese propósito, pero solo lo lograremos con su apoyo 
y colaboración!   

Todos los días 
estamos trabajando 
para generar 
soluciones, 
resultados, y 
no quedarnos 
atrapados en los 
problemas del 
pasado
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‘TRABAJAMOS PARA 
GENERAR SOLUCIONES’

Por: David Jiménez Mejía
Administrador del Fondo Soldicom
Presidente Ejecutivo COMCE

Mirar hacia adelante, planificar estratégicamente y trabajar con objetivos claros 
en cada proyecto es lo que nos permitirá construir sostenibilidad y darles a 
todos nuestros aportantes lo que requieren para fortalecer su actividad.
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